Convention de mise a disposition de I’accord-cadre
« SERVICES DE TELECOMMUNICATIONS ET PRESTATIONS ASSOCIEES »
(L’Accord-Cadre : 24_AOO_TEL_2529)
Date de fin de ’accord-cadre : 05/01/2029

Entre : La Centrale d’Achat de I'Informatique Hospitaliere, sis 129 rue Servient, 69003 LYON

Ci-aprés « CAIH »

Et: SDIS 63 (PUY-DE-DOME) — SIRET n° 28630001700014

Représenté par M. Jean-Paul CUZIN, son président du conseil d’administration

Adresse postale : 143 avenue du Brezet — CS 90280- 63008 CLERMONT-FD
Ci-aprés le « Bénéficiaire »

Statut de I’établissement
Cochez la case correspondant a votre situation et suivez ce qui

iqué dans la partie grisée :

=> Ne pas compléter I'annexe 2

Est Membre de CAIH (demande d’adhésion)

= Compléter et signer la demande
d’adhésion en annexe 2
(demande d’adhésion)

Sollicite 'adhésion a CAIH.

N’est pas éligible a la qualité de membre e
a disposition de I'Accord-Cadre en tant que Ti
Bénéficiaire

Sont éligibles a la qualité de membre
établissements sociaux et médico-socia
autres groupements constitués par les
sociaux ; Les agences, organismes, et é
intervenant dans le secteur sanitaire
établissements publics et privés non
secours ; Les agences et é i
dans le secteur de la
dessus

=>»ne pas compléter 'annexe 2
(demande d’adhésion)

=> Article 4.1 : Cocher la ligne
correspondant a la taille de
I’établissement

=> Article 4.2 : Indiquer le nombre

Demande la mise a disposition de I’Accord-Cadre, pour
I’ensemble du GHT ou groupement dont il est
établissement support ou qu'’il représente.

d’établissements de chaque taille ;
ET pour un Groupement hors GHT :
=>Annexe 1 : Nommer les
établissements bénéficiaires

Demande la mise a disposition de I’Accord-Cadre, pour un
ou plusieurs établissements du GHT ou du groupement
dont il est établissement support ou qu’il représente.

=>»Article 4.2 : Indiquer le nombre
d’établissements de chaque taille ;
ET

=>»Annexe 1 : Nommer les
établissements bénéficiaires
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Article 1. Objet

La présente convention définit les modalités selon lesquelles CAIH, au titre de sa compétence de
centrale d’achat, met a disposition du Bénéficiaire I’Accord-Cadre dans les conditions précisées par
I’Article 3.

L’établissement support d’'un Groupement Hospitalier de Territoire (GHT), peut demander a faire
bénéficier de la présente convention a tout ou partie des établissements composant son GHT. Dans ce
cas, la convention doit étre signée par I'établissement support, avec indication des établissements
Bénéficiaires en Annexe 1 (n° de FINESS, nom, nombre de places). A défaut d’indication, I'ensemble
des établissements du GHT sont considérés comme Bénéficiaires.

Article 2. Durée de la convention
La présente convention entre en vigueur a compter de la sign
du Bénéficiaire,

- Soit d'un exemplaire signé électroniquem du Bénéficiaire (a
transmettre a « caih@caih-sante.org »).

La présente convention prend fin de maniéere i ccord-Cadre,

restent exigibles. Aucun rembourse : . A réception du courrier informant
CAIH que le Bénéficiaire met u ti n informe le titulaire de I’Accord-
Cadre, qui met fin a son-exé

a I'ensembl A dre sur le portail de la CAIH (https://portail.caih-sante.org).

Article 4. Tarifica

CAIH finance la préparation, la mise en ceuvre, et le suivi d’exécution du marché (notamment le
pilotage du fournisseur et I'assistance aux Bénéficiaires).

A ce titre, CAIH facture une cotisation annuelle (basée sur I'année civile), au Bénéficiaire de la présente
convention.

Lors de la premiére année d’adhésion, ce montant sera calculé prorata temporis (différence entre le
nombre de mois restant de I'année civile et le mois qui suit I'adhésion).
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c.lc;?clizzt?oen Tarification par type de bénéficiaire € HT
GHT (PLAFOND) Autre groupement 1 500,00

Cotisation | Etablissement + de 500 lits/places |Personne morale + de 500 employés 400,00
annuelle | piaplissement - de 500 lits/places  [Personne morale - de 500 employés 200,00
Etablissement - de 100 lits/places  [Personne morale - de 100 employés 100,00

Pour les GHT ou groupements comportant peu d’établissements, la tarification la plus avantageuse
sera appliquée (exemple : GHT comportant 4 établissements entre 100 et 500 places = 800€ HT et non
pas 1500€ HT).

Article 4.1 — Calcul des droits d’un établissement seul ou une p
Le Bénéficiaire signataire déclare la catégorie de son entité ( correspondante) :

CHOIX Etablissement de sa ne morale

- de 500 emplo

- de 100 employés

Article 4.2 — Calcul des droits d’
L’établissement ou la personne
d’établissements ou d’entités bé

son groupement le nombre

Autre personne morale

+ de 500 employés

- de 500 employés

- de 100 employés

lors de la so
ne a échoir).

La facture e
(facturationent

ription a ce marché, puis au début de chaque année civile

Dans le cas des G groupements, la facture est adressée a I'établissement support ou a la
personne morale signa e de la présente convention, qui régle la totalité de la somme due pour
tout ou partie du GHT ou du groupement. Les factures ne seront pas adressées aux établissements
parties ou entités du groupement.

Le droit d’acces au marché objet de la présente convention doit étre réglé au plus tard 50 jours apres
I’émission de la facture par CAIH.

Si la facture doit étre déposée sur CHORUS PRO, indiquez le code service : sans objet (pas de code
service au SDIS 63).

Article 6. Confidentialité
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Le Bénéficiaire s’engage a ne pas divulguer, sous quelque forme que ce soit, les informations,
renseignements ou documents relatifs a I’Accord-Cadre dont il bénéficie.

La présente convention ne doit pas étre communiquée au titulaire de I’Accord-Cadre.

Article 7. Contacts

Le Bénéficiaire s'engage a maintenir a jour ses contacts sur le portail CAIH (https://portail.caih-
sante.org) afin de recevoir les communications relatives a I'’Accord-Cadre : avenants, alertes,
événements, questionnaires qualité, etc...

Article 8. Responsabilité

CAIH ne peut étre tenue responsable de défauts constaté exécution de I’Accord-Cadre

régulierement mis a disposition du Bénéficiaire.

CAIH ne peut étre tenue pour responsable de retards dont la cause résulte

de I'exécution de I’Accord-Cadre, ou des relations e

ison ou de paie
e Bénéficiaire et le tit

Les contentieux nés de I'exécution de I'Ac
convention, relévent de la relation individuelle

la présente

Article 9. Pouvoir
Le signataire de la présente co i i i er son établissement ou personne
morale.

Un établissement g C oser d’'une délégation de signature de son
établissement s
il appartient a I'étz
I’établissemen

Fait 3 Fait a LYON,
Le 13 févri

Le

Monsieur CUZIN
Président du Conse

Nicolas FUNEL
Administration SDIS 63 Président de CAIH
Par délégation,
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